
 

 

 

                  

Stellenausschreibung 
 

 
Bei der Fa. Wernegg GmbH & Co KG kommt folgende Stelle ab sofort zur Besetzung: 

 

Monteur/in im Bereich 
„Elektro & Gebäudetechnik“ 

 
Aufgabenbereich: 

- Durchführung von Elektroinstallationen 

- Reparatur von elektrotechnischen Anlagen 
- Montage und Verdrahtung von Verteilern 
- Abnehmen von Elektroinstallationen für E-Atteste 
- Überprüfung von elektrischen Anlagen sowie Erdungs- und 

Blitzschutzanlagen 

- Herstellen von Netzwerkverkabelungen 

- Montage von PV- und Insel PV Anlagen sowie E-Ladesäulen 
- Montage von Sicherheitssystemen 

- Installation von modernen Smart Home Systemen 
 
Anforderungen: 

- Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektrotechniker:in oder   
     Elektroinstallateur:in 
- Selbstständiges Arbeiten und Überstundenbereitschaft 
- Teamgeist, Belastbarkeit und hohe Flexibilität 
- Führerschein B 
- Deutsch in Wort und Schrift 
- Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

 
Wir bieten: 

-     Gutes Arbeitsklima 
-     Möglichkeit zur Aus- und Weiterbildung 
-     sehr gute Anbindung an den öffentlichen Verkehr und kostenlose Parkplätze 

 
Für die Position ist ein kollektivvertraglicher Mindestlohn für Arbeiter:innen im 
Metallgewerbe in Höhe von EUR 2.948,85 /Monat brutto (01.01.2026 - Lohngruppe 3), 
exkl. Zulagen vorgesehen. Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender 
Qualifikation und Erfahrung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto und dem Stichwort 
„Elektriker“ an folgende Adresse: Fa. Wernegg GmbH und Co KG, z. Hd. Herrn Ing. 

Robert Schmieder, Knappengasse 11, 8700 Leoben 
oder mittels E-Mail an robert.schmieder@wernegg.at 

mailto:robert.schmieder@wernegg.at

